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Woudenesh, 29 ans 
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S’occupe de 3 groupes de femmes 



Les conditions de la femme en Ethiopie :  
             des évolutions encore insuffisantes 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

50 % des 
éthiopiennes 
N’avaient pas 

accès à l’éducation 

13% des 
femmes 15-19 
ans ont déjà 
un enfant ou 

enceintes 

46,5 % des femmes 

Participent au marché du travail 
Une majorité travaille dans le secteur informel 

Les femmes sont 
discriminées pour l’accès à 

la santé et éducation 

 
 
 
 
 

 

 

Accès restreint aux services financiers, les traditions très implantées difficiles à changer 

 

2016 

 

2017 

 

2019 

 

2022 



Partenariat AFE – N4ED 
 

 
• Partenariat débuté pendant la pandémie de COVID-19, période où le besoin 

d'autonomisation économique des femmes était crucial. 
 

 

 

 

Développement Des 
Connaissances 

Autonomisation sociale 

 

Autonomisation économique 



      N4ED – Nutrition 4 Education & Development 
 

 
Créer un cercle vertueux d’indépendance 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fondatrice : 

Hiwot Amare Leroy 



 

Programme de réponse rapide et de resilience contre la COVID-19 
Femmes en situation de vulnérabilité ou de précarité 

 

Aide financière initiale 

Formation artisanat. 

 

minimiser les 

risques de 
contamination par le 

virus 

Éducation 

Production de masque 

2 

accroître la 

résilience 

Favoriser leur 
empowerment 
Préparer le futur 
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Développement des connaissances en nutrition et en santé 

 
 
 
 

 

   Préparation de petits pots et alimentation des enfants 



 
 
 
 
 

 



   Suivi de croissance infantile



 
Autonomisation économique: épicerie, artisanat 

 
 
 
 
 
    



 
Autonomisation économique : Agriculture urbaine 

 
 
 
 
 

       



Autonomisation économique mais… 
 
 

 
 
 
Sécurité pour les enfants 
Violences intra familiales 

 
                                                               Problème de durabilité des modèles mis en place 

       
 
 
 

 
 
 



 
Sensibilisation sur l’égalité hommes-femmes et prévention de la violence 

 

 



 
Aménagement d’aires de jeux et de crèches publiques 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

Nutrition, développement de la petite enfance et 
autonomisation des femmes grâce à un centre 
d’enfance tout-en-un 

 
 

 



Centre d’enfance intégré répondant aux besoins identifiés 
Durable, réplicable 

 
 
 

 

-Accueil enfants < 5 ans 

-Environnement sécurisé, 

stimulant 

-maintien emploi mères 

 

Centre médical 

pédiatrique 

Accessible 
Suivi croissance 

Développement psycho 

moteur 

2 

Centre de 

formation 

Prévention 
Litératie en santé 
Nutrition 
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Évaluation des besoins dans plusieurs quartiers 

 
 
 
 
 
 
 



Projet co construit selon les besoins des populations et en partenariat 
avec les autorités locales 

 
 
 

 

Accords de projet avec le Bureau des Finances d'Addis-Abeba, le Bureau de la Santé d'Addis-Abeba et le Bureau des Femmes, Enfants et Affaires Sociales  
d'Addis-Abeba. 

Cérémonie de lancement avec les officiels de la ville d’Addis Abeba octobre 2023 



 

 

 
 

 
01/2024 

Première phase de construction débutée 

   



A quels besoins répond ce projet? 
 

Santé 
Prévention 

Développement économique 

Accès à des repas équilibrés et diversifiés 

Connaissances sur la nutrition et la santé 

Moyens de revenus suffisants pour les ménages 

Services de garde d'enfants abordables 

Accès à des services de santé de qualité 

Exposition aux activités de Développement de la petite enfance 



 
Projet d’insertion professionnelle et sociale des familles 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Durable 
 

 
Participation des parents 
Raisonnable financière et 
Fonctionnement 
Flexible: 2 modèles de paiements 

Amélioration continue 
 

 

 
Apprentissage des parents: 
« Learning by doing « 

Engagement/responsabilisation 
des parents 

 

Rendre les parents acteurs et impliqués 

 

 

 

 



 
Pavillon de santé, accessible, organisé selon des flux/parcours clairs 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Parcours identifiés 
Marche en avant 

Accessible 
Diminution temps d’attente 

Sécurité 
Confort visuel, sonore 
Qualité des prises en charge 

Développement 
Prévention 
Ateliers 

 

 

Centre médical 
pédiatrique 



 
Création d’une communauté apprenante, autonome 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

formation 
 

Co-organisation 
Équipe projet/centre de santé 

Partage d’expérience/ 
ateliers 

 

Programme large 
 
 

 

 

 
Santé, nutrition 
Epargne 
Violences etc…. 

Supports pédagogiques 
variés 

 

 
Diffusion vidéo 
Flyer 
Affiches 

 

Centre de 
formation 



 
potentiel de réplicabilité 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Un partenariat 
 
 

 

Centre de santé 

Priorité nationale/Besoins population 
 
 

 
développement de la petite enfance, 
repas scolaires, 

soins communautaires pour enfants 

Co construction 
 

 

 
Avec les partenaires 
Expérience utilisateurs 

Création de valeurs 
Durabilité/circularité 



Le plan en 2023 

Plan 2D du centre 

 
Jardin 
éducatif 

 
 
 

 

Service pédiatrique (soin et 
prévention) 

Crèche parentale Cuisine et espace cantine 

Salle de formation 



Ou en est-on au 3 Janvier 2025? 
 

 

HIWOT 
HAGOS : directeur médical 

 

 



Au 3 Janvier 2025 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Service pédiatrique (soin et 
prévention) 

Crèche parentale 

Salle de formation 

Cuisine et espace cantine 



Au 3 janvier 2025 
 

 

Le jardin 
potager 



 

2023 2024 
 

 

  

4000€ 

12 000€ 

15 000€ 

6000€ 



Et après ……l’aventure 
ne s’arrête pas là 

 

 
Équiper : mobiliers et jeux 
écoresponsable 

 
 

 
Former 
Créer les supports 
pédagogiques 
 

 
Former le personnel: 
Périnatalité, management 

 
Ss s 
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